Statut w wersji obowiqzujqcej od 1 wrzesnia 2025 r

STATUT
PRYWATNEJ ZENSKIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
Z ODDZIALAMI DWUJEZYCZNYMI
IM. CECYLII PLATER-ZYBERKOWNY W WARSZAWIE

Ustalony na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe (Dz. U. 2017
poz. 59) oraz § 7 statutu Towarzystwa Oswiatowego im. Cecylii Plater-Zyberkéwny,
zarejestrowanego przez Sqd Rejonowy dla m.st. Warszawy XIX Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod Nr KRS 0000116579.

SPIS TRESCI

Rozdziat 1 - Przepisy ogodlne

Rozdziat 2 - Cele i zadania Szkoty

Rozdziat 3 - Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

Rozdziat 4 - Organy Szkoty iich kompetencje

Rozdziat 5 - Uczennice - prawa i obowiqzki

Rozdziat 6 - Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéow szkoty
Rozdziat 7 - Organizacja pracy w Szkole

Rozdziat 8 - Postanowienia konicowe
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ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE

§1.

1. Nazwa Szkoty brzmi: Prywatna Zerska Szkota Podstawowa z  Oddziatami
Dwujezycznymi im. Cecylii Plater-Zyberkéwny i w dalszej tresci statutu zwana jest
Szkotq.

2. Siedziba znajduje sie w Warszawie przy ul. Pieknej 24/26. Wtascicielem budynku jest
Towarzystwo Oswiatowe im. Cecylii Plater-Zyberkowny, dalej zwane Towarzystwem.

3. Szkota jest niepubliczng szkotg o oémioletnim cyklu ksztatcenia z oddziatami
dwujezycznymi o uprawnieniach szkoty publiczne;j.

4. Organem prowadzgcym i wtadcicielem Szkoty jest Towarzystwo, ktére sprawuje
nadzor nad jej dziatalnoscig w zakresie ideowo-wychowawczym, spraw finansowych |
administracyjnych, a w szczegodlnosci w zakresie:

a.  zgodnosci programu wychowawczego i jego realizacji z przestaniem zawartym
w testamencie zatozycielki Szkoty hr. Cecylii Plater-Zyberkéwny, ktére brzmi: ,Pragne,
aby wychowanie oparte byto na zasadach religijnych, katolickich oraz narodowych z
uwzglednieniem zdrowo pojetego postepu. Gtowny nacisk nalezy ktas¢ na ksztatcenie
charakteru, wyrabianie dzielnych jednostek dla spoteczeristwa”,

b. prawidtowosci dysponowania przyznanymi Szkole $srodkami  finansowymi i
zarzqdzania mieniem,

C. przestrzegania obowiqzujqcych przepisdw bezpieczeristwa i higieny pracy,

d.  przestrzegania przepisdow dotyczgcych organizacji pracy Szkoty.

5. Organem wykonawczym Towarzystwa w sprawach nadzoru, o ktérym mowa w ust.
4, jest Zarzqgd Towarzystwa. Moze on powierzyc¢ sprawowanie tej funkcji osobie lub
zespotowi 0sob.

6. Nadzor pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§2

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota postuguje sie historycznym sztandarem Szkot Cecylii Plater-Zyberkdwny
z godtem Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 3.
1. Szkota dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym
Towarzystwa.
2. Do szkoty uczeszczajq tylko dziewczeta.
3. Srodki finansowe niezbedne dla pokrycia kosztéw utrzymania Szkoty pochodzq z:

a. opfat za nauczanie (wpisowe i czesne) wnoszonych przez rodzicow/opiekundw
uczniow,

b. zapisow i spadkow,

C. dotacji panistwowych i samorzgdowych,

d. darowizn,
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e.  $rodkow wrasnych Towarzystwa.

4. Rodzice/opiekunowie uczennic zobowiqzani sg do uiszczania optat za nauczanie w
wysokosci  okreslonej uchwatg Zarzqdu Towarzystwa. Szczegdtowe warunki ich
wnoszenia okresla Regulamin optat za nauczanie.

ROZDZIAL 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4.
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa oraz filozofii Szkot, w
oparciu o zasady etyki chrzescijanskiej, wartoséci uniwersalne oraz osiggniecia
wspotczesnej psychologii i pedagogiki.
2. W ramach programu wychowawczo-profilaktycznego spotecznosc¢ Szkoty uznaje za
swojg misje prace nad doskonaleniem wszystkich swoich cztonkéw, zardéwno uczennic,
jak i nauczycieli, z poszanowaniem specyfiki ich roli.
3. Do najwazniejszych zadan spotecznosci Szkoty przy wypetnianiu misji wychowania
katolickiego - z uwzglednieniem klasycznych i narodowych tradycji kultury oraz wyzwarn
wspotczesnego $wiata - zalicza sie:

a. wytrwatg prace nad rozwojem osobowosci  zardwno w  wymiarze
indywidualnym jak i spotecznym i religijnym,

b. dbatosc¢ o rozwdj intelektualny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny oraz wysokag
kulture osobistq,

C. kultywowanie etyki obywatelskiej, czyli stuzby na rzecz dobra wspdlnego,

d. wychowanie uczennic $wiadomych swej godnosci oraz spotecznych praw i
obowigzkow,

e. rozwijanie wrazliwosci estetycznej i postaw tworczych.

4. Szkota otwarta jest na uczennice niewierzgce lub wyznajgce inng religie, wychowuje
do wzajemnego szacunku i wspdtpracy. Wszyscy zobowigzani sg do poszanowania
zasad statutu, uczestniczenia w realizowanych przez szkote programach nauczania i
wychowania.

5. Szkota zapewnia uczennicom w szczegolnosci:

a. poznawanie wymaganych podstawami programowymi pojec i zdobywanie
rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajgcym przystgpienie do egzaminu dsmoklasisty,
b. traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych wartos¢ poznawczg

samqg w sobie, w sposob integralny i funkcjonalny, prowadzqgcy do lepszego rozumienia
siebie, ludzi i $wiata,

C. rozwijanie sprawnoséci intelektualnych oraz osobistych zainteresowan,

d. stworzenie $rodowiska wychowawczego sprzyjajgcego wszechstronnemu
rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, duchowym, moralnym, spotecznym, zdrowotnym
i estetycznym),

e. opieke z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony
zdrowia,

f. pomoc pedagogiczng i psychologiczng,

g. komfort uczenia sie umozliwiajgcy osigganie sukcesdw, poprzez stawianie

uczennicom jasnych celdw, stwarzanie mozliwosci kontrolowania etapdw ich osiggania.

Prywatne Szkoty im. Cecylii Plater-Zyberkdéwny p|qte rk|p|

ul. Piekna 24/26, 00-549 Warszawa
tel. 22 62152 54, mail: sekretariat@cpz.edu.pl




@ PLATERKI

§5.
Szkota:
1. Realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowq
ksztatcenia ogodlnego.
2. Kieruje oddziatywanie wychowawcze na wartosci uniwersalne, religijne,
spoteczne i obywatelskie, takie jak:
a. chrzesécijanska wizja $wiata stanowigca synteze wiary, kultury i nauki,
b. wiasciwe relacje w zyciu rodzinnym, w grupie kolezenskiej, w szerszej
spotecznosci,
C. zasady kultury zycia codziennego,
d. wysoka kultura bycia.
3. Prowadzi lekcje religii obowigzkowe dla wszystkich uczennic.
4, Wspomaga prace pedagogow/psychologow  szkolnych  badaniami i

zaleceniami  wiasciwej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w miare potrzeb -

wspotprace z wtasciwymi instytucjami samorzgdowymi i administracji panstwowe;j.

5. Realizuje nauke jezykédw obcych w zakresie szerszym, niz to przewiduje
program nauczania wymieniony w pkit. 1.

6. Oddziaty klas 7 i 8 sg dwujezyczne, czyli na lekcjach co najmniej dwodch
przedmiotdw pojawiajq sie tresci w jezyku angielskim.

7. Prowadzi kota zainteresowan, kota przedmiotowe, zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze i zajecia korekcyjno-kompensacyjne.

8. Zapewnia warunki do dziatan w ramach wolontariatu.

9. W przypadku stanu wyzszej koniecznosci Szkota organizuje nauke zdalng lub
hybrydowq, na zasadach okreslonych przez Dyrektora.

§ 6.
Szkota:
1. Dba o bezpieczenstwo uczennic i ochrania ich zdrowie poprzez:
a. szkolenie pracownikow Szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
b. dyzury nauczycieli w budynku szkolnym wedtug grafiku wywieszonego w
pokoju nauczycielskim,
C. w przypadku wycieczek przydzielenie liczby opiekundw zgodnie z zarzgdzeniem
Dyrektora,
d. omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,
e. dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do
wzrostu uczennic i rodzaju pracy,
f. umozliwienie uczennicom spozycia w jadalni co najmniej jednego gorgcego

positku, przy czym korzystanie z positkdw w Szkole jest dobrowolne i odptatne.
2. Sprawuje nadzor w pomieszczeniach kuchni i jadalni w zakresie utrzymywania ich w
statej czystosci i sprawnosci znajdujqcych sie tam urzgdzen sanitarnych.

3 Dqzy do réwnomiernego roztozenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w
tygodniowym planie.
4. Zapewnia pobyt w $wietlicy szkolnej wszystkim uczennicom, ktoérych

rodzice/opiekunowie ztozq odpowiednie deklaracje.
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5. Wdraza organizacje pracy minimalizujgcqg negatywny wptyw czynnikow
zewnetrznych, takich jak np. pandemia.

6. W celu zapewnienia uczennicom szczegdlnego bezpieczenstwa nauczyciele
prowadzqcy zajecia szkolne oraz pozostali pracownicy zobowigzani sq do:

a. natychmiastowego reagowania na wszelkie dostrzezone sytuacje stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczennic,

b. zZwracania uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie Szkoty, a w
razie potrzeby - zawiadomienia pracownika obstugi o fakcie przebywania osob
postronnych,

C. zawiadamiania Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych na terenie Szkoty
zdarzeniach noszgcych znamiona czyndw karalnych lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia i zycia uczennic.

§7.
1. Uczennicom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc, Szkota jej udziela w réznych formach:
a. pomoc pedagogiczna i psychologiczna,
b. terapia pedagogiczna w przypadkach dysleksji i innych specyficznych trudnosci
edukacyjnych,
C. dozywianie,
d. pomoc materialna i rzeczowa,
e. pobyt w $wietlicy szkolnej,
f. kierowanie do instytucji $wiadczgcych specjalistyczne poradnictwo.

ROZDZIAL 3
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZENNIC - WEWNATRZSZKOLNE
ZASADY OCENIANIA

§ 8.
Wewnqtrzszkolne Zasady Oceniania oparte zostaty na Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowe] z dnia 1 wrzesnia 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw i stuchaczy w szkotach.

§9.
1 Ocenianiu podlegajq:
a. osiggniecia edukacyjne uczennic,
p. zachowanie uczennic.
2. Wewnqtrzszkolne  ocenianie  osiggnie¢  edukacyjnych uczennicy polega
na rozpoznawaniu przez nauczycieli jej postepdw w réznych dziedzinach.

3 Na poczagtku kazdego roku szkolnego nauczyciel zobowigzany jest poinformowac
uczennice oraz jej rodzicow/opiekundw o:
a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych

$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec,
wynikajqcych z realizowanego programu nauczania,
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b. sposobach sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych uczennicy,

C. warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana $rodrocznej i roczne]
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec,

d. zasadach pracy na lekcji wynikajgcych z Oceniania Ksztattujgcego.

4, Dyrektor/Wicedyrektor na poczqtku kazdego roku szkolnego przedstawio
rodzicom program wychowawczo-profilaktyczny.

5. Dyrektor/Wicedyrektor na poczqgtku kazdego roku szkolnego informuje
uczennice oraz ich rodzicow/opiekundw o:

a. warunkach i kryteriach oceniania zachowania, zastrzegajqc, ze ocena ta jest
wynikiem pracy w danym poétroczu i przez caty rok,

b. terminach spotkan z rodzicami/opiekunami.

6. Oceny sqg jawne dla uczennicy i jej rodzicow/opiekundw i towarzyszy im
informacja zwrotna.

7. Na wniosek uczennicy lub jej rodzicow/opiekunow nauczyciel szczegdtowo

uzasadnia ustalong ocene $rodroczng i roczng. Nauczyciel po otrzymaniu wniosku ma 5
dni roboczych na przestanie poprzez e-dziennik uzasadnienia wystawionej oceny.

§10.
CELE WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
1 Informowanie uczennicy i jej rodzicow/opiekundw o:
a. osiggnieciach edukacyjnych zgodnie ze strategig informacji zwrotnej Oceniania
Ksztattujgcego:
. Co uczennica zrobita dobrze?
o Co nalezy poprawic?

Jak nalezy to poprawic¢?

Jak uczennica ma sie dalej rozwijac?

zachowaniu,

szczegodlnych osiggnieciach,

specjalnych potrzebach edukacyjnych,

trudnosciach edukacyjnych i wychowawczych.

Pobudzanie rozwoju intelektualnego i zaangazowania w rozwoj osobisty.
Przygotowanie uczennicy do samodzielnej pracuy.
Wdrazanie do systematycznosci, samokontroli i samoocenuy.
Przygotowanie uczennicy do oceny dziatan i zachowan w $wietle wartosci.
Przygotowanie do petnienia réznych roél spotecznych.

Przygotowanie do budowania relacji miedzyludzkich opartych na zyczliwosci,
pomocnosci, zaufaniu.

NOUMWNND QOO T e

§ 1.
OBSZARY OCENIANIA

1 Zdobyta wiedza i umiejetnose jej wykorzystania.

2. Wysitek uczennicy oraz proces uczenia sie.

3. Postawa uczennicy i umiejetnosci spoteczne:

a. praca samodzielna i wspdtpraca w grupie,
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p. wywiqzywanie sie z powierzonych zadan,

C zaangazowanie w realizacje powierzonego i podjetego zadania,

d wrazliwos¢ na losy innych ludzi, stabych, nieprzystosowanych,

e. stosunek do nauczycieli, pracownikéw szkoty, kolegéw i kolezanek oraz
zachowanie w sytuacjach konfliktowych,

f odpowiedzialnos$¢, odwaga cywilna i sposdb wyrazania emodji.

§12.
SKALA OCEN
1. Ocenianie biezqce, srodroczne i roczne odbywa sie w zgodzie ze strategiami

Oceniania Ksztattujgcego poprzez oceny w nastepujqcej skali:

ocena celujqca - 6

ocena bardzo dobra - 5

ocena dobra - 4

ocena dostateczna - 3

ocena dopuszczajgca - 2

ocena niedostateczna -1

2. Jezeli dana forma sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci wymaga zastosowania
punktacji, nauczyciel stosuje nastepujqcq skale przy wystawianiu ocen:

0-39% niedostateczna

40-49% dopuszczajgca
50-69% dostateczna
70-89% dobra

90-99% bardzo dobra

100% celujgca

§13.
KLASYFIKOWANIE SRODROCZNE | ROCZNE

1. W Szkole obowigzujq dwa potrocza.

2. Terminy klasyfikowania:

a. $rodroczne w styczniu, zgodnie z harmonogramem roku szkolnego,

b. roczne w czerwcu, zgodnie z harmonogramem roku szkolnego.

3 Klasyfikowanie s$rodroczne | roczne polega na podsumowaniu  osiggniec
edukacyjnych oraz zachowania uczennicy.

4, Sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajq nauczyciele poszczegolnych przedmiotow.

5. Oceny biezqce oraz przewidywane $rodroczne i przewidywane roczne mogg byc
poszerzone przez stosowanie znakow ,plus™ i ,minus”.

6. Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala wychowawca.

7. Uczennica moze byc¢ nieklasyfikowana z jednego lub kilku przedmiotow, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu jej nieobecnosci
przekraczajqcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.
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8. Uczennica nieklasyfikowana z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjnu.

9. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczennica:

a. realizujgca, na podstawie odrebnych przepisdw, indywidualny program lub tok
nauki,

b. spetniajgca obowigzek szkolny poza szkotq.

10. Uczennicy zdajgcej egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor w porozumieniu z
rodzicem/opiekunem.

12. Egzamin klasyfikacyjny odbywa sie zgodnie z obowigzujgcym Rozporzgdzeniem

Ministra Edukacji Narodowe;.

§14.
PROMOWANIE UCZNIOW

1. Uczennice klas I-lll otrzymujg promocje do klasy programowo wyzszej zgodnie z
obowiqzujgcym Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowe].

2. W wyjgtkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o
koniecznosci powtdrzenia klasy przez uczennice klas -1l na podstawie opinii wydane;j
przez lekarza lub publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng
poradnie specjalistyczng, oraz w porozumieniu z rodzicami /opiekunami.

3. Poczqwszy od klasy IV uczennica otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskata roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

4, Poczqwszy od klasy IV uczennica, ktora w wyniku klasyfikacji rocznej, uzyskata
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $redniqg ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrqg ocene zachowania, otrzymuje promocje z wyrdznieniem do klasy
Programowo wWyzszej.

5. Laureatki konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymujq
z danych zajec¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczennicy, ktora
tytut laureata konkursu przedmiotowego uzyskata juz po ustaleniu albo po uzyskaniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢ edukacyjnych, dokonuje sie jej zmiany na celujqcaq.
6. Uczennicy, ktora nie spetnita warunkdw okreslonych w pkt. 3, nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza jg w innej szkole. W wyjgtkowych
przypadkach Rada Pedagogiczna, na wniosek rodzicow/opiekundéw, moze podjqc
decyzje o powtarzaniu klasy przez uczennice w naszej szkole.

7. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z wychowania fizycznego oraz muzyki, plastyki i techniki, z ktérych egzamin
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu
ferii letnich.
9. Egzamin poprawkowy przeprowadzany jest zgodnie z obowigzujgcym

Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej.
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10. Uczennica konczy szkote, jezeli spetnia warunki okreslone w Rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji Narodowe;.

§15.
NARZEDZIA OCENIANIA

1. Uczennica powinna byc¢ oceniana systematycznie.

2. Nauczyciel ma obowiqgzek stosowac elementy oceniania ksztattujgcego i oceniac
roznorodne formy aktywnosci uczennic.

3 Nauczyciel powinien oceni¢ kazdg uczennice co najmniej trzykrotnie w potroczu.
4. Zaokres i forme sprawdzianu ustala nauczyciel danego przedmiotu i podaje

uczennicom do wiadomosci co najmniej tydzien przed jego terminem oraz wpisuje go do
dziennika elektronicznego.

5. W jednym tygodniu mogq byc najwyzej trzy sprawdziany.

6. Uczennica ma mozliwoé¢ do jednorazowej poprawy oceny w terminie dwoch
tygodni od otrzymania wyniku.

7. Ocena z poprawy jest wpisywana do e-dziennika i brana pod uwage przy
ustalaniu oceny klasyfikacyjnej.

8. W razie nieobecnoséci  uczennicy na @ sprawdzianie  wymagane  jest

usprawiedliwienie jej przez rodzicow/opiekundow u wychowawcy lub nauczyciela
przedmiotu. Uczennica ma prawo nie przystgpi¢ do pisemnego sprawdzianu z powodu
usprawiedliwionej, co najmniej dwutygodniowe] nieobecnosci spowodowanej choroba.
Jest zobowigzana do napisania pracy w ciggu dwoch tygodni.

9. Uczennica ma prawo do uzyskania informacji o wynikach pracy pisemnej
w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie robocze od jej napisania.

10. Uczennice obowiqzuje praca samodzielna. Prace niesamodzielne bedq oceniane
na ocene niedostateczna.

. Odpowiedzi ustne powinny sprawdzac¢ przede wszystkim umiejetnosce
rozwiqgzywania problemow w oparciu o posiadang wiedze oraz zdolnos¢ samodzielnego
myslenia.

12. Uczennica ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie bez podawania przyczyny: raz
w Ciggu pofroczna na zajeciach z przedmiotu prowadzonego w wymiarze 1 - 2 godzin
tygodniowo; dwa razy w ciggu potroczna na zajeciach z przedmiotu prowadzonego w
wymiarze wiekszym niz 2 godziny tygodniowo. Kazde kolejne nieprzygotowanie moze
skutkowac obnizeniem oceny $rodrocznej i koncoworoczne;.

13. Oceny z plastyki, muzyki i techniki oraz wychowania fizycznego sq wystawiane
nie tylko na podstawie osiqgniec, lecz rowniez wktadu pracy, zaangazowania i stosunku
do przedmiotu.

4. Dyrektor Szkoty zwalnia uczennice z zaje¢ na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza lub psychologa,
na czas w niej okreslony.

15. Uczennica moze byc¢ zwolniona z lekcji wychowania fizycznego w  wypadku
realizowania podobnych zaje¢ poza szkotg. Odpowiednie zaswiadczenie z klubu
sportowego wraz z podaniem od rodzicow/opiekundéw musi bycé przekazane do 15
wrzesnia danego roku szkolnego Dyrektorowi szkoty, ktéry podejmuje decyzje.
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16. W przypadku zwolnienia uczennicy z zajec¢ z wychowania fizycznego oraz muzyki,
plastyki i techniki w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniona”.

17. Fakt powiadomienia uczennicy lub rodzica/opiekuna o przewidywanych ocenach,
wyznaczonych egzaminach oraz karach i naganach nauczyciel lub wychowawca
potwierdza notatkg w e-dzienniku.

18. Wszelkie powiadomienia uwaza sie za skutecznie doreczone w nastepujgcych
przypadkach:

a. powiadomienie pocztq elektroniczng na adres zapisany w e-dzienniku bqdz przez
e-dziennik,

b. wystania pisma poleconego na adres podany w dzienniku elektronicznym; w tym
przypadku za date zawiadomienia uznaje sie trzeci dzien od daty wystania pisma.

§16.
OCENIANIE ZACHOWANIA

1 Ocena zachowania jest elementem ksztattowania wzorca osobowego, ktéry jest
nakreslony w programie wychowawczo-profilaktycznym. Na jego podstawie sqg
opracowane kryteria oceny wedtug nastepujgcej skali:

WZOorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne

2. Oceny zachowania dokonuje wychowawca dwa razy w roku szkolnym przed
klasyfikacjqg $rodroczng oraz przed klasyfikacjg roczng.

3. Oceng wyjsciowq zachowania jest ocena dobra. W przypadku uzyskania nizszej
niz dobra, wychowawca moze zaproponowac warunki podniesienia jej do wyjsciowe;.

§17.
SPOSOB WYSTAWIANIA OCENY ZACHOWANIA

1. Kryteria i tryb ustalania oceny zachowania powinny byc¢ szczegdtowo znane
wszystkim nauczycielom i wychowawcom oraz omowione z uczennicami na spotkaniach
Z nimi.

2. Ostateczng ocene $rodroczng/roczng zachowania ustala i powiadamia o nigj
uczennice wychowawca na tydzien przed klasyfikacyjng Radg Pedagogiczna.
3. O wystawieniu przewidywanej oceny poprawnej, nieodpowiedniej z zachowania

wychowawca informuje rodzicow/opiekundw uczennicy na miesigc przed radqg
klasyfikacyjng. W przypadku oceny nagannej wychowawca zobowiqgzany jest
do pisemnego poinformowania rodzica/opiekuna. Brak zagrozenia obnizeniem oceny
nie wyklucza mozliwosci jej dokonania w sytuacji razgcego naruszenia regulaminu

szkoty lub przepiséw prawa.
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4. Ocena zachowania uczennicy nie moze wptywac na ocene z przedmiotu, jak rowniez
oceny z przedmiotdw nie mogqg wptywac na ocene zachowania.

5. Z  zasadami,  kryteriomi i trybem  ustalonia  oceny  zachowania
Dyrektor/Wicedyrektor lub wyznaczony przez niego nauczyciel powinien zapoznac
rodzicow na pierwszym spotkaniu.

6. Wychowawca, wystawiajgc ocene zachowania, moze wzig¢ pod uwage
informacje o uczennicy uzyskane od:

Q. ocenianej uczennicy,

b innych uczennic,

C. nauczycieli prowadzgcych zajecia dydaktyczne i opiekuricze,

d innych pracownikéw szkoty.

§18.
SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA

A. KULTURA OSOBISTA

o respektowanie norm etycznych dotyczgcych wspdtzycia spotecznego i
obywatelskiego w Szkole i poza niq,

o przestrzeganie zasad savoir vivre w relacjach kolezenskich i z dorostymi.
Szacunek dla  nauczycieli, cztonkow  Towarzystwa i wszystkich  pracownikow
Towarzystwa,

o godne zachowanie sie podczas uroczystosci szkolnych i religijnych; szacunek dla
symboli,

o kultura stowa, prawdomownos$e, szczero$¢, odwaga cywilna w dgzeniu do
prawdy, dobra,

o postawa w sytuacjach konfliktowych - umiejetnos¢ przyznawania sie do bteddw,
gotowo$¢ ponoszenia konsekwencji, wyrazanie emocji w sposodb akceptowalny,

o troska o tad i porzqdek w otoczeniu oraz o estetyke pomieszczen szkolnych.

B. STOSUNEK DO OBOWIAZKOW SZKOLNYCH

o obecnosc i punktualnose na zajeciach obowigzkowych i wybranych przez siebie,

o zdyscyplinowanie, przestrzeganie regulominéw i zasad przyjetych na réznego
typu zajeciach, przestrzeganie etyki uczniowskiej (zakaz sciggania, kopiowania, itp.),

o dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,

o przestrzeganie regulamindw obowigzujgcych w szkole, ze szczegdlnym naciskiem

na zapisy dotyczqgce stosowania srodkow zmieniajgcych swiadomose i korzystania z
telefondw komarkowych,

. dbatosc o regulaminowy stréj szkolny i inne ustalone zasady dotyczace wyglgdu
zewnetrznego,
o frekwencja: dopuszczalne sq 3 h nieusprawiedliwione (3 spdznienia = 1 h

nieusprawiedliwiona).

C. POSTAWA SPOt ECZNA
o udzielanie wsparcia kolegom, kolezankom w nauce oraz tym, ktérym trudno
odnalez¢ sie w srodowisku i zaadoptowac,
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o angazowanie sie w wolontariat i akcje charytatywne, aktywne dziatanie na rzecz
klasy i szkoty, udziat w przygotowaniach uroczystosci klasowych, ogolnoszkolnych i
religijnych. Odpowiedzialne, aktywne i sumienne petnienie funkcji w szkole/klasie
(samorzqd szkolny/klasowy, poczet sztandarowy),

o inicjowanie i organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych/klasowych,

o godne reprezentowanie szkoty na zewngtrz - kulturalne zachowanie, odpowiedni
stroj, kultura jezyka, udziat w konkursach, zawodach sportowych,

o znajomosc¢ tradycji Szkoty, szacunek dla niej, podejmowanie inicjatyw w celu jej
zachowania i kontynuowania,

o troska o zdrowy styl zycia, dziatania i zachowania proekologiczne.

1. Przyjmuje sie nastepujgce kryteria dla kazdej oceny.

18 - 16 spetnionych warunkow - wzorowe

15 - 12 spetnionych warunkow - bardzo dobre

11 - 9 spetnionych warunkow - dobre

8 - 6 spetnionych warunkow - poprawne

5 - 3 spetnionych warunkdw - nieodpowiednie

ponizej 3 - naganne

2. Ocena zachowania uczennicy okreslona powyzszymi warunkami ulega obnizeniu,
jezeli

a. ma powyzej 50 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych - nie moze otrzymac
oceny wyzszej niz nieodpowiednia;

b. otrzymata nagane pisemnq udzielong przez Dyrektora Szkoty nie moze otrzymac

oceny wyzszej niz poprawnaotrzymata w podtroczu 5 i wiecej uwag w dzienniku - nie
moze otrzymac oceny wyzszej niz poprawna.

3. Ustalenia koncowe:

a. trzy nieusprawiedliwione spdznienia liczone sq jako godzina nieusprawiedliwiona,
b. rodzice/opiekunowie majq obowiqzek usprawiedliwi¢ nieobecnosci dziecka przez
e-dziennik nie pdzniej niz dwa tygodnie po jego powrocie do szkoty,

C. uczennica moze zwrocic sie do wychowawcy o ponowne ustalenie oceny

zachowania. Wniosek ten w formie pisemnej z uzasadnieniem nalezy ztozyc
wychowawcy nie pozniej niz 5 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej. Wychowawca podczas posiedzenia tejze Rady przeprowadzao
ostateczng konsultacje i ustala ocene uczennicy,

d. uczennica i jej rodzice/opiekunowie, mogqg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jesli uznajg, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczqcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byc
zgtaszane w terminie 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w
danym roku szkolnym.

ROZDZIAL 4
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE
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§19.
Organami Szkoty sa:
1. Dyrektor Szkotu.
2. Wicedyrektorzy Szkoty (o ile zostali powotani).
3. Rada Pedagogiczna.
4. Samorzqd Uczniowski.
Statut umozliwia tworzenie Rady Rodzicow oraz Samorzgdu Uczniowskiego - jednak nie
muszq one dziata¢ w kazdym roku szkolnym.

§ 20.
1. Duyrektor Szkoty w stosunkach stuzbowych podlega Zarzgdowi Towarzystwa.
2. Duyrektor Szkotuy:

a. kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczqg Szkoty, w tym jest
odpowiedzialny za opracowanie:

o programu dydaktyczno-wychowawczego,

o arkusza organizacyjnego Szkoty,

o projektu budzetu,

) sprawozdania z realizacji planu wydatkéow $srodkéw powierzonych

mu zgodnie z pkt. g za korczqcey sie rok szkolny oraz projektu planu wydatkédw na rok
nastepny - w terminie do 31 lipca danego roku.

b. reprezentuje Szkote na zewnqtrz,

C. jest bezposrednim przetozonym nauczycieli i innych oséb zatrudnionych w
Szkole,

d. sprawuje nadzor pedagogiczny,

e. sprawuje opieke nad uczennicami oraz stwarza warunki harmonijnego ich
rozwoju,

f. kieruje pracami Rady Pedagogicznej i Parlamentu Szkolnego (o ile zostanie
powotany) jako przewodniczgcy tych organodw i realizuje ich uchwaty,

g. dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym zatwierdzonym przez
Zarzagd Towarzystwa i ponosi odpowiedzialnosc za ich prawidtowe wykorzystanie,

h. sporzqdza sprawozdania z dziatalnosci Szkoty na zakonczenie pierwszego

potrocza i na koniec roku szkolnego,
I informuje Zarzgd Towarzystwa o wszelkich zaleceniach wydanych przez
organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny,

j. wykonuje inne zadania wynikajgce z niniejszego statutu oraz obowigzujgcych
przepisdw,
k. wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

l stwarza warunki do dziatania wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosc

wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty,
m. odpowiada za realizacje zalecert wynikajqgcych z orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego uczennicy.

3. Duyrektor Szkoty decyduje w sprawach:

a. powierzenia nauczycielowi okreslonej funkcji (m.in. wychowawcy, opiekuna,
tutora, itp.),

Prywatne Szkoty im. Cecylii Plater-Zyberkdéwny p|qte rk|p|

ul. Piekna 24/26, 00-549 Warszawa
tel. 22 62152 54, mail: sekretariat@cpz.edu.pl




@ PLATERKI

b. przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych w stosunku do
nauczycieli,
C. wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w

sprawach nagrod, odznaczen i innych wyrdznier dla nauczycieli,

4. Duyrektor Szkoty wnioskuje do Zarzqdu Towarzystwa w sprawach zatrudniania i
zwalniania nauczycieli.

5. Duyrektor Szkoty bierze udziat w posiedzeniach Zarzqdu Towarzystwa zwotanych na
jego wniosek. W innych posiedzeniach Zarzqgdu uczestniczy na zaproszenie.

6. Dyrektor Szkoty uczestniczy, na zaproszenie, w zebraniach Samorzqdu
Uczniowskiego, a takze Rady Rodzicow, jesli organ ten zostat powotany.

§ 21.
Zarzqd Towarzystwa moze utworzyc stanowiska Wicedyrektorow Szkoty, okreslajgc ich
prawa i obowigzki, a w szczegdlnosci moze powierzyc¢ im zadania okreslone w § 20 ust.
2-6.

§22.
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujgcym statutowe
zadania dotyczgce ksztatcenia i wychowania. W jej sktad wchodzq wszyscy, niezaleznie
od podstawy zatrudnienia, nauczyciele, Dyrektor i Wicedyrektorzy (o ile zostali
powotani), jak rowniez specjalisci (np. psycholog) o ile zostang powotani przez
Dyrektora.
2. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty. W przypadku
nieobecnosci Dyrektora funkcje przewodniczqgcego petni Wicedyrektor lub nauczyciel
wybrany przez Rade Pedagogiczng. W jej posiedzeniach mogg uczestniczyc
przedstawiciele Towarzystwa i inne osoby zaproszone przez Dyrektora.
3. Szczegotowy tryb i warunki pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin przez nig
uchwalony i zatwierdzony przez Towarzystwo Oswiatowe. Wszelkie jego zmiany
wymagajq zatwierdzenia przez Towarzystwo.

§23.
1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
a zatwierdzanie planow pracy Szkoty,
b. przyjecie wynikow klasyfikacji i promowania uczennic,
C. zatwierdzanie wnioskow komisji powotanych przez Rade,
d zatwierdzanie eksperymentéw pedagogicznych,
e. zatwierdzanie  programu  wewnetrznego  doskonalenia  zawodowego
nauczycieli,
f. ustalanie warunkow i zasad przyznawania uczennicom nagrod, wyrdznien oraz
udzielania kar.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:

a. organizacje pracy Szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b. Program Wychowawczo-Profilaktyczny,

C. wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i

innych wyrdznien,
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d. przydziat godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli,

e. wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki.

3. Duyrektor Szkoty ma obowigzek zawiesi¢ lub uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie
Rady Pedagogicznej, jezeli sq one sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi
Szkoty.

§24.
Rada Pedagogiczna w celu dla realizacji swoich zadan, moze tworzyc state lub dorazne
komisje i zespoty oraz okreslac zakres i tryb ich prac.

§25.
1. Samorzqd Uczniowski tworzg wszystkie uczennice Szkoty. Wtadzami samorzgdu sa:
a na szczeblu klas: Samorzqdy Klasowe,
b na szczeblu Szkoty: Samorzgd Uczniowski.
2. Do zadan Samorzgdu Uczniowskiego nalezy:
a przygotowywanie projektu regulaminu Samorzgdu Uczniowskiego,
b wystepowanie do wtadz szkolnych z inicjatywami dotyczqcymi zycia szkolnego,
C. wspotpraca w realizacji zadan podejmowanych przez Rade Pedagogiczng i
Dyrektora.
3. Samorzqdy Klasowe oraz Samorzqgd Uczniowski mogq przedstawia¢ Radzie
Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach
dotyczgcych pracy Szkoty.
4. Szczegotowe prawa i obowigzki okresla regulamin Samorzgdu Uczniowskiego.

§26.
1. W Szkole moze dziata¢ Rada Rodzicow, ktorej celem jest reprezentowanie ogotu
rodzicow/opiekunow  uczennic oraz podejmowanie dziatarn  zmierzajgcych  do
doskonalenia statutowej dziatalnosci Szkoty, wnioskowanie w tym zakresie do organdw
Szkoty, a zwtaszcza:

a. organizowanie roznych form aktywnosci rodzicow/opiekunéw na rzecz
wspomagania realizacji celdw i zadan Szkoty,

b. wspotpraca ze srodowiskiem Szkoty oraz lokalnym,

C. gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalnosci Szkoty, a takze ustalenie
zasad dysponowania nimi,

d. zgtaszanie wnioskow i opinii do pozostatych organdw Szkoty we wszystkich

sprawach dotyczqcych jej dziatalnosci.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzq przedstawiciele rad oddziatowych (po jednym z
kazdej klasy), wybrani w czasie zebrania rodzicow danego oddziatu. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla wewnetrzng
strukture i tryb pracy, szczegodtowy tryb przeprowadzania wyborow do Rady Rodzicow i
rad oddziatowych, zasady wydatkowania funduszy gromadzonych z dobrowolnych
sktadek rodzicow i z innych zrodet.

§27.
Rodzice/opiekunowie, we wspotdziataniu z nauczycielami Szkoty, majq prawo do:
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a. poznania zadan i zamierzen dydaktycznych oraz wychowawczych,

b. uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego postepow lub
trudnosci,

C. znajomosci systemu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw,

d. wyrazania i przekazywania opinii Dyrekcji lub Zarzqdowi Towarzystwa na temat

pracy Szkoty.

§28.
1. W Szkole moze dziata¢ Parlament Szkolny, powotywany do zycia przez Dyrektora
Szkoty na tqczny wniosek dwadch sposrod nastepujgcych podmiotow:
a. Rady Pedagogiczne],
b. Rady Rodzicow,
C. Samorzgdu Uczniowskiego
2. Parlament Szkolny winien sktada¢ sie z co najmniej 15 0sdb, a jego kadencja trwa 1
rok szkolnu.
3. W sktad Parlamentu Szkolnego wchodzi Dyrektor, Wicedyrektorzy (o ile zostali
powotani) oraz przedstawiciele: Zarzqdu Towarzystwa, Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow, absolwentek Szkoty, uczennic Szkoty oraz pracownikow administracyjnych
Towarzystwa.
4, Parlament Szkolny formutuje zalecenia i opinie w sprawach zwiqgzanych z
funkcjonowaniem Szkoty i zyciem jej spotecznosci.
5. Parlament Szkolny dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.
6. Parlament Szkolny moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz
innych zrodet, a tryb ich wydatkowania okresli¢c w swoim regulaminie.

§29.
Organa wspdtpracujg ze sobq oraz z Zarzgdem Towarzystwa przy podejmowaniu
wazniejszych decyzji dotyczgcych ich dziatalnosci poprzez:

a. uczestnictwo swych przedstawicieli w zebraniach,

b. opiniowanie projektowanych uchwat i statutu Szkoty,

C. informowanie o podjetych i planowanych dziataniach.
ROZDZIAL 5

UCZENNICE - PRAWA | OBOWIAZKI

§30.
1. Podstawowym prawem uczennicy jest prawo do wiasciwie zorganizowanego przez
Szkote procesu ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W szczegdlnosci uczennica ma prawo do:
a. stworzenia jej warunkow sprzyjajgcych rozwijaniu zainteresowan, zdolnosci i
talentow oraz warunkow  wtasciwych  do  rozwoju osobowego, spotecznego,
intelektualnego i religijnego,
p. zapoznania sie z programem nauczania, wychowania i profilaktyki oraz
strategiami oceniania ksztattujgcego,
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C. zapewnienia jej opieki wychowawczej oraz warunkdéw zapewniajgcych
bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne,

d. poszanowania swej godnosci, przekonan i wtasnosdi,

e. obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postepow w
nauce,

f. wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzqgdowq oraz zrzeszania
sie w organizacjach szkolnych,

g. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i srodkéw dydaktycznych podczas
zajec lekcyjnych a takze z ksiegozbioru biblioteki,

h. korzystania z oferty Szkoty w zakresie wolontariatu i doradztwa zawodowego,

I organizowania, po uzyskania zgody Dyrektora, imprez klasowych i szkolnych.

3. W szczegolnych przypadkach (m.in. diuzsza nieobecnos$¢ spowodowana chorobq)
uczennica ma prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w
czasie wspolnie uzgodnionym.

§ 31
1. Uczennica ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w  statucie i
regulaminie Szkoty, a zwtaszcza:

a. wykorzystywac stworzone jej przez Szkote warunki do rozwoju osobowego,
spotecznego, intelektualnego i religijnego oraz do rozwoju talentéw i zainteresowan,
p. aktywnie uczestniczyc¢ w zajeciach lekcyjnych, uroczystosciach i organizowanych

przez szkote innych dziataniach edukacyjnych i religijnych. systematycznie sie do nich
przygotowywac,

C. przestrzegac zasad kultury wspotzycia w spotecznosci szkolnej,

d. szanowac nauczycieli i wszystkich pracownikéw Szkoty, dba¢ o jej dobre imie,

e. dbac¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wtasne i swoich kolegow,

f. dba¢ o mienie, tad i porzadek w Szkole, szanowa¢ prace pracownikdw
administracyjnych

g. naprawiac¢ wyrzgdzone szkody w sprzecie lub w pomocach naukowych,

h. nosic stroj szkolny oraz przestrzegac¢ zasad dotyczgcych wyglgdu zewnetrznego

okreslonych regulaminem Szkoty,
I przestrzegac regulaminédw pomieszczert szkolnych wynikajqcych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownie, biblioteka, sale w-f).

j. prowadzi¢ ekologiczny styl zycia.
2. Uczennice obowiqzuje zakaz uzywania wyrobow tytoniowych, picia napojow
alkoholowych i energetycznych oraz uzywania narkotykow i innych srodkow

zmieniajgcych swiadomose.

3. Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczennic okresla regulamin Szkoty.
Decyzje w sprawie przyznania nagrody lub zastosowania kary podejmuje wychowawca,
nauczyciel, Rada Pedagogiczna lub wiasciwy wicedyrektor. Od decyzji o zastosowaniu
kary uczennicy przystuguje prawo odwotania sie do Dyrektora. Ponadto Dyrektor Szkoty
moze samodzielnie przyznac¢ nagrode lub kare i wowczas od jego decyzji nie przystuguje
odwotanie.
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ROZDZIAL 6
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ .32
1. Nauczyciele $wiadczq prace w Szkole na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilno-prawnej. Pracodawcg, w rozumieniu kodeksu pracy, jest Towarzystwo.
2. Zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli nastepujq na wniosek Dyrektora Szkoty.
3. Jezeliumowa o prace nie przewiduje inaczej, prawa i ocbowigzki nauczycieli bedqgcych
pracownikami okresla niniejszy statut, kodeks pracy i regulaminy obowiqzujgce w
Towarzystwie (1j. pracy, wynagradzania, etc.).
4. Nauczyciele w szczegdlnosci majg prawo do:

a. wspotudziatu w tworzeniu programow nauczania i wychowania,

p. uzyskiwania pomocy ze strony Towarzystwa i Dyrekcji w realizacji programow
dydaktycznych i profilaktyczno-wychowawczych oraz w realizacji  inicjatyw
zmierzajqcych do budowania pozytywnego wizerunku Szkoty,

C. tworzenia autorskich programoéw nauczania, opiniowania lub wspottworzenia
programu profilaktyczno-wychowawczego,

d. nauczania zgodnie z wybranymi przez siebie (uzgodnionymi z Dyrektorem)
programami i dostosowanymi do nich metodami nauczania,

e. egzekwowania od uczennic okreslonych przez siebie wymagan, zgodnych z

zasadami przyjetymi przez Rade Pedagogiczng.

5. Nauczyciele w szczegolnosci sq zobowigzani do:

a. realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty, przestrzegania
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania oraz innych aktéw prawnych i regulaminow
obowigzujgcych w Szkole,

b. dbatosci o wysokq jakos¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej,

C. systematycznego pogtebiania i aktualizowania wiedzy i kwalifikacji zawodowych,
d. tworzenia warunkow do aktywnego i tworczego udziatu uczennic w procesie
dydaktyczno-wychowawczym,

e. wspierania rozwoju osobowego, spotecznego, intelektualnego i religijnego
uczennic, ich zdolnosci i zainteresowan,

f. ksztattowania postaw patriotycznych i obywatelskich oraz wdrazania uczennic
do czynnego uczestnictwa w zyciu szkoty, rodziny i kraju,

g. troski o zdrowie i bezpieczeristwo uczennic,

h. ochrony uczennic przed skutkami demoralizacji i uzaleznien,

I udzielania rodzicom/opiekunom rzetelnej informacji na temat postepdw ich
dzieci w nauce oraz informacji o ich ewentualnych trudnosciach dydaktycznych i
wychowawczych,

j. informowania rodzicow/opiekundéw o planowanych i realizowanych zadaniach
dydaktycznych i wychowawczych oraz zasadach oceniania, klasyfikowania i
promowania uczennic,

K. bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczennic oraz sprawiedliwego ich
traktowania,

l przestrzegania kultury wspotzycia w spotecznosci szkolnej,

m. uczestnictwa w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i spotkaniach z rodzicami,
n. przestrzegania regulaminéw i innych aktéw prawnych obowigzujgcych w Szkole,
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0. dbatosci o pomoce naukowe iinny sprzet szkolny,
p. towarzyszenia uczennicom we wszystkich ich dziataniaoch zwigzanych z
dziatalnoscig Szkoty,
g. uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych,
r. zapoznawania uczennic z tradycjami Szkoty, inicjowania dziatan zmierzajgcych
do ich tworczej kontynuadji,
S. wprowadzania uczennic w $wiat kultury wysokiej, uswiadamianie jej roli w ich
rozwoju osobowym,
t. pomagania uczennicom w zrozumieniu dziatania kultury masowej, reklamuy,
rzeczywistosci wirtualnej i zagrozen, jakie stwarzajg,
u. wspierania osobistg postawq i stylem bycia dziatann wychowawczych.

§33.
Do zadan nauczyciela zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczennicom nalezy:
1 Odbywanie dyzurow nauczycielskich przed zajeciami, az do ich zakoriczenia,
zgodnie z nastepujgcymi zasadami:
a. dyzur rozpoczyna sie z dzwonkiem na przerwe, a konczy po dzwonku na
lekcje,
b. opuszczanie dyzuru dozwolone jest w sytuacjach szczegodlnie uzasadnionych
po uprzedniej zgodzie innego nauczyciela, ktéry go przejmie,
C. dyzur nalezy petni¢ aktywnie, pamietajqc, ze jego celem jest zapewnienie
bezpieczenstwa uczennicom,
d. nieobecnych nauczycieli zastepujq nauczyciele wedtug grafiku zastepstw,
e. nauczyciele sg zobowigzani do zapoznania sie z informacjg ©

zastepstwach, a Dyrektor, Wicedyrektor (o ile jest powotany), do zapiséw w dzienniku o
zwolnieniu oddziatu lub o zaplanowaniu pracy samodzielnej.

2. Przyjecie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczennic w trakcie prowadzonych
zajec¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych.

3 Sprawdzanie listy obecnosci uczennic na prowadzonych zajeciach i potwierdzanie
tego w e-dzienniku.

4. Organizowanie zaje¢ poza terenem szkoty i wycieczek zgodnie z odrebnymi

przepisami (ztozenie odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia Dyrektorowi w
terminie co najmniej 5 dni roboczych wczesniej).

5. Przejecie odpowiedzialnosci za bezpieczeristwo uczennic podczas organizowanych
wyjs¢ i wycieczek.
6. Przypominanie i wyjasnianie uczennicom zapisow zawartych w statucie Szkoty

dotyczgcych ich praw i ocbowigzkow.

§34.
i obstugi szkoty zwigzanych z zapewnieniem

Do zadan pracownikow administracji
bezpieczenstwa uczennicom nalezy:

1. Wspomaganie nauczycieli we wszystkich dziataniach  zwiqgzanych z
zapewnieniem bezpieczeristwa uczennicom.

2. Udzielanie pomocy w sytuacjach uzasadnionych.

3. Informowanie o sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu uczennic.
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§35.
Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca, o ile jest powotanu.
1. Wychowawca w miare mozliwosci, powinien opiekowac¢ sie danym oddziatem w ciggu
catego etapu edukacyjnego.
2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczennicami, a
w szczegolnosci:

a. tworzenie warunkdw  wspomagajgcych  wszechstronny ich  rozwdj oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie, spoteczenstwie i paristwie demokratycznym,

b. inspirowanie dziatan zespotowych uczennic,

C. podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdéw w zespole

oraz miedzy uczennicami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
3. W celu realizacji wyzej okreslonych zadant wychowawca:

a. otacza indywidualng opiekq wychowawczg swoje uczennice,

b. planuje 1 organizuje wspdlnie z uczennicami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego,

C. ustala tresc i forme zajec tematycznych na godzinach wychowawczych,

d. wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale,

e. utrzymuje kontakt z rodzicami/opiekunami uczennic,

f. wspotpracuje z pedagogiem/psychologiem szkolnym,

g. organizuje - zgodnie z grafikiem zebran ustalanym na poczqtku roku szkolnego

przez Dyrektora Szkoty i Rade Pedagogiczng - spotkania z rodzicami/opiekunami,
informujgc ich o postepach w nauce i 0 zachowaniu ucznia.

ROZDZIAL 7
ORGANIZACJA PRACY W SZKOLE

§36.
1. Podstawowq jednostkq organizacyjng w Szkole jest oddziat ztozony z uczennic, ktére
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczqg sie wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.
2. Liczba uczennic w oddziatach szkolnych wynosi nie wiecej niz 22.
3. Oddziaty klas 7 i 8 sg dwujezyczne i prowadzone zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

§37.
Zajecia z jezykdw obcych mogg sie odbywac w grupach w zaleznosci od stopnia
zaawansowania uczennic w nauce danego jezyka.

§38.
1. Podstawowq formg pracy w Szkole sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze
prowadzone w systemie oddziatowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 90 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie.
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§ 39.
Organizacja zaje¢ dodatkowych:
a. zajecia dodatkowe prowadzone sqg w grupach miedzyoddziatowych, poza
systemem oddziatowo-lekcyjnym,
b. zajecia dodatkowe organizowane sq w ramach posiadanych przez Szkote

$rodkow finansowych lub za dodatkowq optatq, ktorej wysokosc ustalana jest przez
Zarzqd Towarzystwa, w porozumieniu z nauczycielem prowadzgcym,

C. wymagang liczbe uczestnikéw zaje¢ dodatkowych ustala Dyrektor Szkoty w
porozumieniu z nauczycielem je prowadzgcym.

§40.
1. Szczegodtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoty, opracowywany w terminie do 30 czerwca kazdego
roku. Zatwierdza go Zarzqd Towarzystwa do dnia 31 sierpnia danego roku. W
wyjgtkowych sytuacjach moze on ulec zmianie i wowczas jest zatwierdzany w
podzZniejszym okresie.
2. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe pracownikéw
Szkoty, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, terminy rozpoczynania i zakornczenia
roku szkolnego, ferii zimowych i letnich, przerw $wigtecznych.
3. Tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych, statych, obowigzkowych i
dodatkowych ustala z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy Dyrektor
Szkoty, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

§41.
1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzqcg pomocg w realizacji zadan
edukacyjnych, potrzeb i zainteresowan uczennic, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow/opiekundw oraz w
miare mozliwosci wiedzy o regionie.
2. Z biblioteki mogq korzystac¢ uczennice, nauczyciele i inni pracownicy Szkotuy.
3. Pomieszczenia biblioteki i zaplecza umozliwiajq:

a. gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
p. korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
C. prowadzenie przysposobienia  czytelniczo-informacyjnego  uczennic  w

grupach bqdz oddziatach.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.

5. Zasady korzystania z biblioteki szkolnej okresla jej regulamin zatwierdzony przez
Dyrektora po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

6. Szczegodlnym zadaniem pracownikow Biblioteki jest troska o ksiegozbidr zwigzany z
historiq Szkoty, spuscizng po jej fundatorce i wychowankach oraz opieka nad Izbg
Pamieci.

§42.
1. Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
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a. udostepnianie zbiorow nauczycielom i stuchaczom,

b. udzielanie informacji  bibliotecznych:  katalogowych, bibliograficznych,
rzeczowych i tekstowych,

C. informowanie uczennic i nauczycieli o nowych pozycjach czytelniczych,

d. prowadzenie poradnictwa w wyborach czytelniczych,

e. udostepnianie  nauczycielom, kotom  zainteresowart potrzebnych im

materiatdw, udzielanie pomocy w prowadzeniu roznych form zaje¢ edukacyjnych w
bibliotece,

f. informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczennic, przygotowywanie analiz
stanu czytelnictwa Szkoty na zebrania Rady Pedagogiczne;,
g. organizowanie roéznych form inspiracji czytelnictwa 1 rozwijania kultury

czytelniczej uczniow, np. dyskusji nad ksigzkami, konkurséw czytelniczych, spotkar z
autorami itp.,

h. gromadzenie, uzupetnianie, opracowywanie i konserwacja zbiordw,

I w zakresie wspotpracy z rodzicami/opiekunami prowadzenie poradnictwa na
temat wychowania czytelniczego w rodzinie,

j. informowanie o czytelnictwie uczennic (np. na zebraniach rodzicielskich),
K. popularyzacja i udostepnianie literatury pedagogicznej.
§43.

1. Regulamin Szkoty, opracowany przez Dyrektora Szkoty i zatwierdzony przez
Towarzystwo okreéla:

organizacje zycia w Szkole,

porzqdek dnia,

stroj szkolny,

nagrody i kary dla uczennic,

prawa i obowigzki uczennic,

zobowigzania rodzicow,

zobowigzania nauczycieli.

2. Zasady korzystania (w tym zasady odptatnosci za niektére ustugi) z biblioteki
szkolnej, jadalni, sali gimnastycznej 1 innych pracowni oraz gabinetu lekarsko-
pielegniarskiego okreslajg regulaminy tych jednostek.

3. Dziert Imienin Zatozycielki hr. Cecylii Plater-Zyberkédwny tj. dzien 22 listopada jest
Swigtem Szkoty. W tym dniu nie odbywajg sie zajecia dydaktyczne.

Q@ 0 a0 TaQ

§44.
Nabdr uczennic do Szkoty organizowany jest przez komisje rekrutacyjng, dziatajgcg
zgodnie z regulaminem ustalonym przez Towarzystwo i zaopiniowanym przez Dyrektora
Szkoty.

ROZDZIAL 8
POSTANOWIENIA KONCOWE

§45.
1. Statut Szkoty moze byc zmieniony decyzjg Towarzystwa.
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2. Rada Pedagogiczna ma prawo wnioskowac¢ do Zarzqgdu Towarzystwa o zmiane
statutu oraz na prosbe Zarzqdu opiniowac propozycje wprowadzanych zmian.

§46.
1. Uchwaty organdw Szkoty niezgodne z jej statutem lub innymi przepisami prawa
mogqg byc¢ zawieszone lub uchylone przez Dyrektora Szkoty. O zawieszeniu lub uchyleniu
Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ, ktory te uchwate podjat.
2. Organy Szkoty inne niz Dyrektor Szkoty (lub Wicedyrektor - o ile zostat powotany),
nie sq uprawnione do reprezentowania Szkoty na zewnqtrz.

§47.

1. Rodzice/opiekunowie, ktérych dziecko rozpoczyna nauke w Szkole, zawierajq z
Towarzystwem umowe O nauczanie po uprzednim zapoznaniu sie ze statutem i
regulaminem Szkoty, regulaminem optat za nauczanie oraz uchwatqg Zarzgdu
Towarzystwa w przedmiocie wysokoéci tych optat.

2. Statut i regulamin Szkoty oraz uchwaty Zarzgdu Towarzystwa w sprawie wysokosci
optat za nauczanie w danym roku szkolnym, a takze wszelkie zmiany tych dokumentow,
podawane sq do wiadomosci zainteresowanych co najmniej przez wywieszenie na
tablicy ogtoszen w Szkole oraz sq dostepne w Sekretariacie.

§ 48.
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem stosuje sie odpowiednie
obowiqzujgce w tej dziedzinie przepisy prawa.
2. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2025, po zatwierdzeniu uchwatq przez
Zarzad Towarzystwa O$wiatowego w dniu 31 sierpnia 2025 .

Prywatne Szkoty im. Cecylii Plater-Zyberkdéwny p|qte rk|p|

ul. Piekna 24/26, 00-549 Warszawa
tel. 22 62152 54, mail: sekretariat@cpz.edu.pl




